COMUNE DI TRADATE - UFFICIO PERSONALE

DETERMINAZIONE DEL MARGINE TEORICO DI SPESA PER NUOVE ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO O ALTRE FORME DI LAVORO FLESSIBILE - ANNO 2022

LIMITE DI SPESA (IMPEGNI SPESA STESSO TITOLO DELL'ANNO 2009)
RIDUZIONE LIMITE A SEGUITO STABILIZZAZIONI 2018

RIDUZIONE LIMITE A SEGUITO STABILIZZAZIONI 2020

RIDUZIONE LIMITE A SEGUITO STABILIZZAZIONI 2021

NUOVO LIMITE PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

PREVISIONE SPESA ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 2022:

Personale a tempo determinato

Agente di PLC1 - 36 ore (cessazione 31/05/22)
Agente di PLC1 - 36 ore dal 01/06/21 (scad. 31/05/24)
Operaio B1 - 36 ore dal 01/04/21 (scad. 31/03/24)

tab. (13)

22.039,42
22.039,42
19.536,91

332.661,00

86.427,22

28.755,81

96.753,48

TOTALE 120.724,49

vac. contr. (13)  ind. comp. (12)

158,08 549,60
158,08 549,60
144,56 471,72

ind. vig. (12)

1.110,84
1.110,84

retribuzione

23.857,94
23.857,94
20.153,19

cpdel/inadel
(26,68%)

6.365,30
6.365,30
5.376,87

irap (8,5%) contributi ente costo annuo

2.027,92 8.393,22 32.251,16
2.027,92 8.393,22 32.251,16
1.713,02 7.089,89 27.243,08

MARGINE PER NUOVE ASSUNZIONI DET.

2022

32.251,16
18.813,18
20.432,31
71.496,65

49.227,84



