
Allegato B

2019

Art. 68, c. 1 Progressioni orizzontali anni precedenti
93.244,58€             

Art. 68, c. 2, lett. j) Progressioni orizzontali con decorrenza nell'anno di riferimento
-€                          

Art. 68, c. 1 Indennità di comparto - quota a carico del fondo
31.100,00€             

Art. 68, c. 1 
Indennità personale educativo asili nido ( ex art. 31, c. 7, secondo periodo 

CCNL 14/09/2000 e art. 6 CCNL 5/10/2001) 3.000,00€                

Art. 68, c. 1 Indennità ex VIII q.f. non titolare di PO (ex art.  37, c.4 CCNL 06.07.1995) 
-€                          

127.344,58€           

Art. 68, c. 2, lett. a) PREMI CORRELATI ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA: -€                          

Art. 68, c. 2, lett. b) Premi correlati alla performance individuale

Art. 68, c. 2, lett. c) e 

art. 70-bis  

Indennità condizioni di lavoro:

- disagio (n. 1 dipendente)                                           € 330,00

- rischio (n. 2 dipendenti)                                            €  660,00

- maneggio valori (n. 4 dipendenti)                           € 2.013,00 3.003,00€                

Art. 56-quinques  Indennità servizio esterno polizia locale (n. 12 dipendenti) 3.960,00€                

Art. 68, c. 2, lett. d) 

Indennità di turno, reperibilità e compensi art. 24, c. 1, CCNL 14/09/2000

- Indennità di turno                                                     € 15.000,00

- Maggiorazione lavoro festivo                                €   3.500,00

18.500,00€             

Art. 68, c. 2, lett. e) e 

art. 70 quinques 

Compensi specifiche responsabilità:

- personale cat. B,C,D non PO                                          € 7.000,00

- Ufficiale Stato Civile/Anagrafe (n. 4 dipendenti)       € 1.400,00

- Ufficiale Elettorale (n. 1 dipendente)                           €    350,00 8.750,00€                

Art. 68, c. 2, lett. f) e 

art. 56 sexies 
Indennità di funzione polizia locale

2.000,00€                

36.213,00€             

Art. 68, c. 2, lett. g), art. 

67, c. 3 lett. c) e art. 70 

ter 

Compensi previsti da disposizioni di legge e compensi Istat:

- Incentivi funzioni tecniche art. 113 D. Lgs. 50/16    € 40.000,00

- Progetto Carta Sconto Benzina L.R. 28/1999             €   1.500,00

- Incentivo recupero ICI                                                    € 5.250,00 46.750,00€             

Art. 68, c. 2, lett. h) Compensi ai messi notificatori (ex art. 54 CCNL 14.09.2000) -€                          

46.750,00€             

210.307,58€           

Totale risorse stabili 200.768,76

Totale risorse stabili utilizzate 127.344,58

Avanzo parte stabile 73.424,18

Totale risorse variabili 49.345,64

Totale risorse variabili utilizzate 82.963,00

Importo finanziato con risorse di parte stabile -33.617,36

Totale risorse disponibili (previsione) 39.806,82

TOTALE RISORSE UTILIZZATE DA FONDO RISORSE DECENTRATE

ART. 67 C. 3,  LETT. C), 

F), G)

TOTALE RISORSE UTILIZZATE DA ART. 67 C. 3, LETT. C), F), G)

IPOTESI UTILIZZO RISORSE DECENTRATE 2019 CON CCNL 2016-2018 

DESCRIZIONE

DA PARTE STABILE

PARTE PREVALENTE 

RISORSE ART. 67 C. 3, 

CON ESCLUSIONE LETT. 

C), F), G)

TOTALE RISORE UTILIZZATE DA PARTE STABILE

TOTALE RISORSE UTILIZZATE DA ART. 67 C. 3, CON ESCLUSIONE LETT. C), F), G)


